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Vision

Ser el proveedor preeminente de soluciones financieras, reconocido por la calidad
e innovaciéon de nuestros productos, la excelencia del capital humano al servicio
de los clientes y un alto nivel de responsabilidad social con la comunidad.

Mision

Brindar soluciones financieras integrales que satisfagan las necesidades de
nuestros clientes, caracterizandonos por un amplio conocimiento de los mercados,
presencia regional, innovacion, eficiencia, excelencia en el servicio, creando valor
a nuestros clientes y a la comunidad

Valores

e Excelencia - La prioridad son nuestros clientes

Es la constante busqueda y entrega de soluciones que respondan a
las necesidades financieras de nuestros clientes, obteniendo el
maximo beneficio, o que se traduce en el logro de excelentes
resultados.

e Compromiso - Yo soy LAFISE
Es la medida en que estamos motivados a contribuir con el éxito de
LAFISE, entregando lo mejor de nosotros mismos y trabajando
unidos como equipo/familia para cumplir con orgullo las metas de
nuestra organizacion.

e Etica e Integridad - La Etica e Integridad son nuestra consigna
Es nuestro deber hacer siempre lo correcto, guiados por nuestros
principios éticos y trabajando con honestidad y lealtad hacia la

organizacién y dentro del mas alto nivel de respeto hacia nosotros

mismos, nuestros comparfieros y clientes.
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Innovacion - La innovacion esta en nuestro ADN

Es la capacidad de incorporar cambios y mejoras a productos,
procesos Yy servicios para aumentar la competitividad, optimizar el
desemperfio y generar valor en un mercado en constante evolucion.

e Trabajo en Equipo - El trabajo en equipo es la base de nuestro
éxito
Es alcanzar los mejores resultados a través de los esfuerzos en
conjunto de todos los colaboradores en un ambiente de confianza,
comunicacién abierta y honesta, inspirados por un objetivo comun.

e Respeto - El respeto a nuestros colaboradores y clientes es la
base de nuestras relaciones
Es reconocer los intereses y necesidades de los demas, aceptando
nuestras diferencias y valorando perspectivas diferentes.

e Responsabilidad Social
Somos una empresa socialmente responsable es una nueva forma
de gestion y vision de hacer negocios, en una relacién ganar-ganar
en conjunto con nuestras partes interesadas, contribuyendo al
desarrollo social y econdomico de las comunidades, preservando el
medio ambiente y la sustentabilidad de las generaciones futuras.
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Numero de registro en el RPB

Registro de Integrantes del Sistema Financiero
Numero Asiento Registral: IF-0004-2012

Registro Especial de Casas de Corredores de Bolsa
Numero Asiento Registral: CB-0015-1995

Denominacion Social: LAFISE VALORES DE EL SALVADOR, S.A. DE C.V,, CASA
DE CORREDORES DE BOLSA

Nacionalidad: SALVADORENA
NIT: 0614-110992-102-0

Direccion: Avenida Las Magnolias No. 206, Edificio Insigne, Oficina No. 602, Local
No. 7, Colonia San Benito.
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Carta del Presidente

~7{ & LAFISE

Queridos colaboradores de GRUPO LAFISE,

Este afno es particularmente especial para nosotros, pues celebramos 40
afos de haber iniciado esta gran aventura. En 1985, Maria Josefina y yo, con
tan solo 29 afios, tres hijos pequefios ¥ unos cuantos ahorros, pero con un
gran sueno, decidimos fundar LAFISE -Latin American Financial Services-
en Estados Unidos. Lo que comenzd como una idea y un sueno se ha
convertido, gracias a cada uno de ustedes, en un grupo lider en la region, con
presencia en 11 paises, mas de 200 oficinas ¥ mas de 7,000 colaboradores.

Estas cuatro décadas han estado llenas de logros significatives, momentos
que han marcado nuestra historia, aprendizajes valiosos y retos que nos han
hecho mas fuertes y resilientes. Nos sentimos profundamente orgullosos de
lo que juntos hemos construido, especialmente por la contribucion que
hemos hecho a nuestras economias y comunidades, impactando
positivamente a nuestros clientes.

Quiero expresar mi mas profundo agradecimiento a cada uno de ustedes.
Su dedicacion, compromiso y esfuerzo han sido la base del éxito y la
reputacion que hemos alcanzado a nivel regional. Cada uno de ustedes ha
sido fundamental en este camino y en los hitos que hemos alcanzado como
equlpo.

Este aniversario nos invita no scolo a reflexionar sobre el camino
recorrido, sino también a mirar hacia el futuro con ambicidn y
determinacion. Los invitc, a que juntos sigamos viviendo
nuestros valores de Etica, Lealtad, Respeto, Trabajo en
Equipo y Excelencia, y continuemos fortaleciendo
nuestra cultura centrada en el Cliente, Ila
INnnowvacion y con un enfoque siempre en
Resultados.

Sofiemos en grande, pensemos en grande y
trabajermos unidos para seguir escribiendo
nuevos capitulos llenos de exito. Visualicemos
como podemos continuar impactando
positivamente a nuestros clientes W
comunidades, ampliando nuestro alcance y
fortaleciendo nuestra posicion como un
grupo financiero lider en los préoximos 3 a s
anos. Cada uno de ustedes es esencial para
lograrlo.

Celebramos no solo los logros del
pasado, sino también el espiritu que nos

impulsa hacia el futuro. Sigamos siendo
Soluciones Sin Fronteras para
nuestros clientes, con compromiso,
lealtad v la misma pasién que nos ha
llevado hasta aqui.

iLo mejor esta por venir! Celebremos

40 anos de historia construida con
esfuerzo, valores, amor y dedicacion.

Con profunda gratitud y admiracion,

7 g -
K/(:LF? /,,\ 2t g /

Presidente Ejecutiifo
Grupo LAFISE
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Principales Logros

Durante el afio 2024, la sociedad representd a once (11) Fondos de Titularizacién
los que se detallan a continuacion:

1. Fondo de Titularizacion Ricorp Titularizadora Inmobiliaria
Mesoamericana Cero Uno

2. Fondo de Titularizacion Ricorp Titularizadora Caja de Crédito de

Zacatecoluca Cero Uno

Fondo de Titularizacién Ricorp Titularizadora Mi Banco Cero Uno

4. Fondo de Titularizacion Ricorp Titularizadora Caja de Crédito de San
Vicente Cero Uno

5. Fondo de Titularizaciéon Ricorp Titularizadora Millenium Plaza

6. Fondo de Titularizacion Ricorp Titularizadora Sociedades
Distribuidoras Cero Uno

7. Fondo de Titularizacién de Inmuebles Plaza Mundo Apopa

8. Fondo de Titularizacién de Inmuebles Ricorp Titularizadora Montreal
Uno

9. Fondo de Titularizacion Ricorp Titularizadora Caja de Crédito de San
Vicente Cero Dos

10.Fondo de Titularizacion Ricorp Titularizadora Caja de Crédito de
Zacatecoluca Cero Dos

11. Fondo de Titularizacion Ricorp Titularizadora CIFI Cero Uno

w
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Descripcion de la Sociedad

La Sociedad tiene por finalidad principal ejercer la intermediacion en el mercado
bursatil, a través de la Bolsa de Valores que operara en “Bolsa de Valores de El
Salvador, S.A. de C.V.”, pudiendo en consecuencia: a) Actuar como intermediaria
en la negociacion de los valores que constituyen el objeto de la Bolsa de Valores;
b) Recibir fondos y valores por concepto de las operaciones que se le
encomienden; c) Prestar asesoria en materia de operaciones bursatiles; d) Hacer
operaciones por cuenta propia con excepcion de las que se refieran a titulos
emitidos por ella misma; e) Recibir préstamos para la realizacion de actividades
que le sean propias; f) Realizar operaciones de Reporto; g) Invertir en acciones de
otras sociedades que le presten servicios necesarios o complementarios, con la
previa autorizacién de la Bolsa de Valores a que pertenezcan; h) Comprar y
vender por cuenta propia obligaciones negociables, debiendo informar de esta
circunstancia a las personas que concurran a la negociacion; habiendo obtenido
previamente instrucciones escritas de sus clientes que les hubieran confiado la
compra, venta o dar en garantia valores; i) Efectuar actividades complementarias
o afines, tales como operaciones de suscripcion y colocacion primaria de valores,
y toda otra actividad licita relacionada con negocios de Bolsa, que la
Superintendencia del Sistema Financiero le autorice y en definitiva todas las
actividades u operaciones que la Ley del Mercado de Valores permite para las
Casas Corredores de Bolsa.

Accionistas
- Acciones Capital Capital Porcentaje de
Nombre del Accionista NIT Suscritas | Suscrito Pagado Participacion
Roberth Joseph Zamora Llanes 9450-180955-101-3 3,240 $ 3,240.00 $ 3,240.00 1.00%
Finance Exchange and Trading Company 9615-221258-101-1 321936 |$321,936.00 % 321,936.00 99.00%
Total 325,176 |$ 325,176.00 | $ 325,176.00 100.00%
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Directorio, Administracion y personal

< Miembros de la Junta Directiva

PRESIDENTE: Robert Joseph Zamora Llanes
VICEPRESIDENTE: Sandra Maria Munguia Palomo
SECRETARIA: Marcela Zamora Teran
DIRECTORES

SUPLENTES: Maria Josefina Teran de Zamora

Roberto José Zamora Teran
Rodrigo Alberto Zamora Teran

< Miembros de la Alta Gerencia.

La Gerencia General de LAFISE Valores de El Salvador, S.A. de C.V., Casa de
Corredores de Bolsa esta a cargo de la Licda. Sandra Maria Munguia Palmo, que
cuenta

con mas de 20 afios de experiencia en el cargo.

« Equipo de Trabajo:

Karen Maria Ligia Jurado Mejia Ejecutiva de Negocios
Glendy Ramos Asistente de Negocios
Francisco Antonio Paiz Serrano Gerente Financiero
Aristides Alexander Guevara Asistente Contable

* HOMDURAS » EE.UUs MEXICO » GUATEMALA = EL SALVADOR = MICARAGUA » COSTA RICA = PAMAMA = REP.DOMINICANA = VEMEIUELA » COLOMBIA =




Actividades y Negocios de la Sociedad

Fondos de Titularizacién

Durante el afo 2024, la principal linea de negocios de LAFISE es la
Representacion de Tenedores de Valores (RTV), la Casa de Corredores
desempena la funcién de RTV en once (11) Fondos de titularizacién que se
detallan a continuacion:

1. Fondo de Titularizacion Ricorp Titularizadora Inmobiliaria
Mesoamericana Cero Uno

2. Fondo de Titularizacion Ricorp Titularizadora Caja de Crédito de
Zacatecoluca Cero Uno

3. Fondo de Titularizacién Ricorp Titularizadora Mi Banco Cero Uno

4. Fondo de Titularizacion Ricorp Titularizadora Caja de Crédito de San
Vicente Cero Uno

5. Fondo de Titularizacién Ricorp Titularizadora Millenium Plaza

6. Fondo de Titularizacion Ricorp Titularizadora Sociedades
Distribuidoras Cero Uno

7. Fondo de Titularizacion de Inmuebles Plaza Mundo Apopa

8. Fondo de Titularizacion de Inmuebles Ricorp Titularizadora Montreal
Uno

9. Fondo de Titularizacion Ricorp Titularizadora Caja de Crédito de San
Vicente Cero Dos

10.Fondo de Titularizacién Ricorp Titularizadora Caja de Crédito de
Zacatecoluca Cero Dos

11. Fondo de Titularizacién Ricorp Titularizadora CIFI Cero Uno

LAFISE durante el ano 2024, ejercio el cargo de “Aceptante de la prenda sin
desplazamiento sobre materia prima y producto terminado de la emisién de
certificados de inversion CIALUTECH1".
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Factores de Riesgos

DETALLE DE LOS PRINCIPALES RIESGOS ASUMIDOS ASi COMO A LOS
QUE SE ENCUENTRAN EXPUESTOS POR LAS ACTIVIDADES DE LA
ENTIDAD

1. — Riesgos Asumidos

Riesgo Operativo-Legal por la actividad de Representante de los Tenedores de
Valores

LAFISE actualmente no realiza operaciones a cuenta de terceros a través de la
Bolsa de Valores, motivo por el cual no posee clientes activos; la linea principal de
negocios de LAFISE es la de Representante de Tenedores de Valores (RTV),
funcion regulada por La Ley de Titularizacion de Activos creada bajo el Decreto
Legislativo No. 470, del 15 de noviembre de 2007

Los nombramientos como RTV llevan implicito el riesgo Legal por posible
incumplimiento de las funciones de Representante de los Tenedores de Valores,
que estan reguladas en cada uno de los contratos de titularizacion y en La Ley de
Titularizacion de Activos de El Salvador

Para el caso de los riesgos asumidos durante el afo 2024, actualmente no es
aplicable la cuantificacién de dichos riesgos que permitan elaborar estadisticas
para analisis, ya que en el ejercicio que se informa no se dieron eventos
cuantificables (observaciones u otros eventos que dejaran en evidencia alguna
debilidad en la gestion de riesgo que pueda cuantificarse), unicamente se ha
considera el riesgo al que la Casa esta expuesto por la firma de los contratos de
Titularizacion.

2.- Riesgos a los que se encuentra expuesto la Sociedad:

LAFISE ha considerado dentro del Manual de Politicas Integrales de Gestion que
producto de la Operatividad de la Casa de Corredora de Bolsa, esta se encuentra
expuesta a los siguientes Riesgos:

* Riesgo de Liquidez

» Riesgo de Contraparte
= Riesgo de Crédito

= Riesgo de Mercado

* Riesgo Operacional

* Riesgo Reputacional

* Riesgo Legal
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Informe de Gobierno Corporativo

L. Informacion General

« Grupo Financiero

LAFISE Valores de El Salvador, S.A. de C.V., Casa de Corredores de Bolsa es miembro
de Grupo LAFISE, grupo empresarial moderno y diversificado fundado en 1985 para
integrar y dinamizar los mercados de la region mediante una plataforma tecnoldgica de
avanzada y un servicio agil y amigable, de calidad mundial.

Grupo LAFISE se ha consolidado como el lider financiero regional en servicios
especializados en banca, puestos de bolsa, banca de inversion, seguros, comercializacion
agroexportadora, almacenes de depdésito, inversiones y administracion de fondos de
capital de riesgo. Las operaciones de Grupo Financiero LAFISE integran hoy los
mercados de Centroamérica, Estados Unidos, México, Panama, Venezuela, Republica
Dominicana y Colombia donde aportan soluciones financieras de avanzada para los
requerimientos de instituciones, empresas y personas, apoyando el desarrollo de las
comunidades y los paises.

La filosofia empresarial del Grupo LAFISE se basa en su Misién que erige como principio
estratégico la generacién de valor agregado para todos sus publicos de interés, al ser el
primer proveedor de servicios bancarios y financieros en la region, dando valor agregado
a las actividades de nuestros clientes, mediante el conocimiento a profundidad de los
mercados locales de capital y la presencia fisica en cada pais de Centroamérica, México,
Panama, Republica Dominicana, Venezuela, Colombia y Estados Unidos.

« Estructura de la Propiedad Accionaria

- Acciones Capital Capital Porcentaje de
Nombre del Acclonista NIT Suscritas  Suscrito Pagado Participacion
Roberto Joseph Zamora 9450-180955-101-3 3,240 $3,240.00 | $3.240.00 1.00%
Finance Exchange and Trading Company (FETCOSA) 0615-221258-101-1 321,936 |5 321,936.00 | % 321,936.00 99.00%
Total 325,176 | $ 325,176.00 | § 325,176.00 100.00%
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II.  ACCIONISTAS

< Sesiones celebradas durante el ano 2024

Durante el afio 2024, los miembros de la Junta General de Accionistas en cumplimiento
del Art. 223 del Cédigo de Comercio de El Salvador, sostuvieron las siguientes sesiones:

Numero de
Sesion

Tipo de Junta Quoérum

31 de mayo de 2024 | Acta No. 59 | Ordinaria 100%

III. JUNTA DIRECTIVA

% Miembros de la Junta Directiva

PRESIDENTE: Robert Joseph Zamora Llanes
VICEPRESIDENTE: Sandra Maria Munguia Palomo
SECRETARIA: Marcela Zamora Teran
DIRECTORES

SUPLENTES: Maria Josefina Teran de Zamora

Roberto José Zamora Teran
Rodrigo Alberto Zamora Teran

«» Sesiones celebradas durante el afio 2024

Durante el ano 2024, los miembros de la Junta Directiva, sostuvieron 08 sesiones de junta
directiva segun el siguiente detalle:

Numero de
Sesioén
27/01/2024 268
23/02/2024 269
01/03/2024 270
11/03/2024 271
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Numero de
Sesion
28/05/2024 272
31/07/2024 273
18/10/2024 274
22/11/2024 275

< Politica de nombramiento de los miembros de la Junta Directiva
Los miembros de la Junta Directiva seran elegidos siguiendo lo establecido en el pacto
social de la Casa de Corredores de Bolsa. La Junta General de Accionistas no ha emitido
acuerdos referente a impedimentos para la reeleccion de los miembros de la Junta
Directiva cuantas veces sea necesario.

< Operaciones realizadas por los miembros de la Junta Directiva con otras partes
vinculadas de acuerdo al marco legal aplicable de la entidad

Los miembros de la Junta Directiva durante el 2024 no realizaron operaciones con otras
partes vinculadas de acuerdo al marco legal aplicable de la entidad, actualmente el La
Casa de Corredores no realiza operaciones en el Mercado Bursatil, esto a parte de reducir
los niveles de riesgo operacional, elimina la posibilidad de participaciéon de los miembros
en la realizacién de operaciones a través de La Casa de Corredores de Bolsa

« Descripcion de la politica sobre la rotacion o permanencia de miembros, en el caso
que aplique

No existe una politica de rotacion o permanencia de miembros de la Junta Directiva, la
eleccién de los miembros de la Junta Directiva, la cantidad, tiempo de duracién del
nombramiento se determina por lo dispuesto en el Pacto Social de La Casa de Corredores
de Bolsa.

+ Informe de las capacitaciones recibida en temas de gobierno corporativo o en
materias afines

Durante el afio 2024 no se participd en capacitaciones en materia de Gobierno
Corporativo, para el 2025 se desarrollara un plan de capacitaciones en materia de
Gobierno Corporativo

% Politica de remuneracion de la Junta Directiva
Todos los miembros de la Junta Directiva desempefian sus cargos sin percibir
remuneracion por las funciones que realizan.
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IV.  ALTA GERENCIA

< Miembros de la Alta Gerencia.

La Gerencia General de LAFISE Valores de El Salvador, S.A. de C.V.,, Casa de
Corredores de Bolsa esta a cargo de la Licda. Sandra Maria Munguia Palmo, que cuenta
con mas de 20 afios de experiencia en el cargo.

« Equipo de Trabajo:

Karen Maria Ligia Jurado Mejia Ejecutiva de Negocios
Glendy Ramos Asistente de Negocios
Francisco Antonio Paiz Serrano Gerente Financiero
Aristides Alexander Guevara Asistente Contable

< Politica de Seleccion de Alta Gerencia.

La Casa de Corredores de Bolsa no cuenta con una politica de Seleccion de Alta
Gerencia.

< Informe de Cumplimiento de Las Politicas y Controles Internos Aprobados por La
Junta Directiva.

Durante el ano 2024, se dio cumplimiento a lo dispuesto en las principales politicas y
controles Internos aprobados por la Junta Directiva:

1. Prevencién del Lavado de Dinero: Se dio cumplimiento con los controles de
prevencién del lavado de dinero, esto en proporcion al volumen de
operaciones de La Casa de Corredores de Bolsa la cual no opera en el
Mercado de Valores.

2. Codigo de Etica: Durante el afio 2024 el cddigo de Etica de La Casa de
Corredores de Bolsa se encuentra vigente.

3. Politica de Gobierno Corporativo: Durante el 2024 se observd el
cumplimiento de lo dispuesto en la Politica de Gobierno Corporativo.

4. Politica de Conflicto de Interés, y Operaciones con partes relacionadas: La
Casa de Corredores de Valores durante el afio 2024 no opera en el
mercado de Valores, por lo que no se presentaron operacion que impliquen
conflicto de interés con partes relacionada
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V. Comité de Auditoria

< Miembros del Comité de Auditoria

No. Nombre Cargo

1 Sandra Maria Munguia Palomo | Vicepresidenta de LA Junta Directiva

2 Karen Ligia Maria Jurado Ejecutiva de negocios

3 Francisco Antonio Paiz Serrano | Gerente Financiero- Encargado de La
Unidad de Riesgo

< Sesiones celebradas durante el ano 2024

Durante el afo 2024, los miembros del comité de Auditoria, sostuvieron 3 sesiones de
Comité de Auditoria en fecha 31 de julio de 2024, 02 de septiembre de 2024 y 31 de
octubre de 2024

K7

« Principales Funciones durante el afio 2024
Revisar los informes de auditoria externa e interna y dar seguimiento a las observaciones
realizadas

< Temas corporativos conocidos en el periodo:
Informe de Auditoria del afo 2023
Informe de Revision Intermedia a junio 2024

VI. Comité de Riesgos

« Miembros del Comité de Riesgos

No. Nombre Cargo

1 Sandra Maria Munguia Palomo | Vicepresidenta de LA Junta Directiva

2 Karen Ligia Maria Jurado Ejecutiva de negocios

3 Francisco Antonio Paiz Serrano | Gerente Financiero- Encargado de La
Unidad de Riesgo

< Sesiones celebradas durante el ano 2024
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Durante el afo 2024, los miembros del comité de riesgos, sostuvieron 3 sesiones de
Comité de riesgos en fecha:

22 de marzo de 2024
28 de junio de 2024
30 de septiembre de 2024

< Principales Funciones durante el afio 2024
Gestionar la politica de riesgos de La Casa de Corredores de Bolsa, en proporcion al
volumen de operaciones que se realiza en el Mercado de Valores.

< Temas corporativos conocidos en el periodo:
Informes trimestrales del Encargado de la Unidad de Riesgos.

VII. GOBIERNO CORPORATIVO Y ESTANDARES ETICOS

Durante el afio 2024 no se efectuaron modificaciones a la Politica de Gobierno
Corporativo ni al Manual de Etica.

« Politica de Conflicto de Interés, y Operaciones con partes relacionadas.

La Casa de Corredores de Bolsa actualmente no opera en el Mercado de Valores, por lo
que no se han realizado operaciones que representen conflicto de Interés y Operaciones
con Partes Relacionadas.

VIII. TRANSPARENCIA Y REVELACION DE INFORMACION

< Atencion a Clientes

LAFISE Valores de El Salvador, S.A. de C.V., ha creado los espacios necesarios para
atender cualquier tipo de consulta de los clientes, denuncias o quejas, los medios por los
cuales los clientes se comunican con LAFISE son los siguientes:

Pagina Web: https://www.lafise.com/valores/paises#E|-Salvador
Teléfono: 2566-6000

Correo Electronico: smmunguia@lafise.com
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< Hechos Relevantes

Fecha Detalle de hecho relevante

23/01/2023

Acta No. 23 de JGE del FTIRTMP 23 ENERO 2024
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14/01/2024

Convocatoria a Junta Extraordinaria del FTIRTMP 23 ENERO 24

20/02/2024

Convocatoria a Junta General Ordinaria de Tenedores de Valores del
FTIHVMONT1 27 FEB 2024

27/03/2024

Convocatoria a JGOy JGE del FTIRTMP 08 ABRIL 2024

27/03/2024

ACTANo 5-JGO FTIHVMONT1

11/04/2024

Convocatoria JGO del FTIRTPMA 24 ABRIL 2024

11/04/2024

Convocatoria JGO del FTIRTLG 24 ABRIL 2024

11/04/2024

Convocatoria a Junta General Ordinaria y Extraordinaria del FTIATPMU 24
ABRIL 2024

11/04/2024

Convocatoria a JGO del FTATLAGEOO1 23 ABRIL 2024

11/04/2024

Convocatoria a JGO del FTRTSDO1 23 ABRIL 2024

11/04/2024

Convocatoria a JGO del FTRTMIBO1 23 ABRIL 2024

11/04/2024

Convocatoria a JGO del FTRTCCZ02 23 ABRIL 2024

11/04/2024

Convocatoria a JGO del FTRTCCZ01 22 ABRIL 2024

11/04/2024

Convocatoria a JGO del FTRTCCSV02 22 ABRIL 2024

11/04/2024

Convocatoria a JGO del FTRTCCSOO01 22 ABRIL 2024

15/04/2024

Convocatoria para Junta General Extraordinaria de Tenedores de Valores del
FTIHVMONT1 18 ABRIL 2024

17/04/2024

Remisién Actas Certificadas No. 24y 25 de JGO y JGE del FTIRTMP

23/04/2024

Convocatoria a JGE del FTIRTNNEO 2 MAYO 2024

23/04/2024

Segunda Convocatoria a JGO del FTRTCCSOO01 25 ABRIL 2024

30/04/2024

Acta Certificada No. 6 de JGE FTIHVMONT1 18ABRIL2024

02/05/2024

Convocatoria JGE FTIRTNNEO 03 MAYO 2024

28/05/2024

Convocatoria para la Junta General Ordinaria y Extraordinaria de Tenedores del

FTIRTNNEO 10 JUNIO 2024

31/05/2024

Convocatoria JGE de Tenedores de Valores del FTIATPMU 10 JUNIO 2024

19/06/2024

Convocatoria para JGE de Tenedores del FTIRTEELL 21 JUNIO 2024

25/06/2024

Acta No 5 de JGE del FTIATPMU celebrada el 10 JUNIO 2024

09/07/2024

Convocatoria a Junta General Extraordinaria del FTIRTMP 22 JULIO 2024

22/07/2024

Cancelacion JGE TV FTIRTMP 22 JULIO 2024

22/07/2024

Convocatoria JGE TV FTIRTMP 29 JULIO 2024
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Fecha Detalle de hecho relevante

29/07/2024 | Acta No. 26 de JGE del FTIRTMP

10/09/2024 | Convocatoria a Junta Extraordinaria de Tenedores de Valores del FTIRTNNEO
12SEPT2024

17/09/2024 @ Convocatoria a Junta Extraordinaria de Tenedores de Valores del FTIRTEELL 19
SEPT 2024

19/10/2024  Copia Certificada acta No. 2 de JGE TV FTIRTEELL
21/10/2024 | Convocatoria JGE FTIRTNNEO 28 OCT 2024

7/11/2024 | Actas de Juntas Extraordinarias de Tenedores de Valores del FTIRTPMA
18NOV2024

07/11/2024 = Acta No. 6 de JGE FTIRTNNEO Certificada
07/11/2024 @ Convocatoria a Junta General Extraordinaria de TV del FTIRTPMA 18 NOV2024

08/11/2024 @ Convocatoria Junta Extraordinaria de Tenedores de Valores del FTIRTPMA
18N0OV2024

14/11/2024 | Convocatoria JGE Tenedores de Valores del FTIATPMU 26NOV2024

IX. Otros

Lafise Valores de El Salvador, S.A. de C.V., Casa de Corredores de Bolsa, actualmente no
opera en el mercado bursatil, la Unica linea de negocios que se desarrolla es la actividad
de Representante de Tenedores de Valores y de Aceptante de la prenda sin
desplazamiento sobre materia prima y producto terminado de la emision de
certificados de inversion CIALUTECH1, estas operaciones implican un bajo riesgo
para La Casa Corredora, e influye directamente en la estructura organizacional y
composicidon de los distintos comités conformados a la fecha, la Alta Gerencia a la
Luz de las operaciones que realiza La Casa de Corredores de Bolsa estima que
no es necesario contar con Directores Externos los cuales representar un gasto
que no agregaria mas valor a las practicas de gobierno corporativo de la sociedad.
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ESTADOS FINANCIEROS
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